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Ursula Reichmuth

Erfahrungshintergrund

Ursula Reichmuth zeichnet eine langjahrige Erfahrung in der Beratung,
im Coaching, im Assessment und Training von Fuhrungskréften aus.
Zusétzliches Interesse und Beratungserfahrung hat sie in den Themen
Personlichkeitsentwicklung, Standortbestimmung und Laufbahngestal-
tung.

Sie arbeitete viele Jahre in diversen Funktionen im Bereich Human
Resources Management, sowohl als HR Verantwortliche, als auch als
Assessment Spezialistin. Sie war Mitglied des Senior Managements
eines grossen internationalen Finanzunternehmens.

Aus- und Weiterbildungen

MAS — Master of Advanced Studies in Human Resources
Management, zhaw — Zlrcher Hochschule fur angewandte
Psychologie, ZUrich

Coaching Advanced, zhaw — ZUrcher Hochschule fur angewandte
Psychologie, ZUrich

Coach / Supervisorin BSO / IAS — Institut fur angewandte Sozial-
wissenschaften, Bad Ragaz

Integrale Business-Beraterin, DIA und Weiterbildungen in integraler
Organisationsentwicklung

Syst® Systemische Strukturaufstellungen, Varga v. Kibéd, Sparrer
Personalmanagerin IAP — Institut fUr angewandte Psychologie, ZUrich
NLP Master Practitioner, DVNLP

TA — Transaktionsanalyse (B. Schibalski, D)

Logosynthese Master Practitioner, ILS Institut fUr Logosynthese, Bad
Ragaz

Vertiefende Weiterbildungen in: Gewaltfreie Kommunikation, EFT —
Emotional Freedom Technigque,

Transpersonales Coaching, Ralph Wilms, Transpersonale Akademie
Kaufmannische Ausbildung mit betriebswirtschaftlicher Weiterbildung

Mobile: +41 (0)79 300 09 36
Email: ursula.reichmuth@dunamis.ch



