
Josef Hauri
Erfahrungshintergrund
Josef Hauri war in leitenden Funktionen bei verschiedenen Finanzins-
tituten tätig. Er hat sich einen Namen gemacht in der Entwicklung von 
Führungskräften und in der Begleitung von Veränderungsprozessen. 
Josef Hauri hat sich durch seine langjährigen Auslandaufenthalte ein 
hohes geschäftliches und kulturelles Bewusstsein erarbeitet. Er spricht 
fliessend Deutsch und Englisch. Mit seinem betriebswirtschaftlichen Hin-
tergrund und seiner breiten Berufserfahrung verbindet Josef Hauri harte 
und weiche Faktoren. 

Aus- und Weiterbildungen
•	 Executive Master – Integrative Organisationsberatung, (FHNW, Olten)
•	 MBA Master of Business Administration (Vanderbilt University USA, 

PUC Santiago de Chile)
•	 Integraler Business-Berater, DIA und Weiterbildungen in integraler 

Organisationsentwicklung
•	 NLP Master Practitioner und NLP Trainer (NLP University Santa  

Cruz, USA)
•	 TA Transaktionsanalyse (B. Schibalski, D)
•	 Konfliktmanagement in Organisationen (Trigon, F. Glasl)
•	 Professionelle Prozessberatung / Gestaltung von Veränderungs- 

prozessen (Trigon, H. Piber, O. Martin)
•	 Grossgruppenmethoden (frischer wind, Zürich
•	 LORE Independent Executive Coach
•	 SKAL  (IAS Institut für angewandte Psychologie, Basel)
•	 Logosynthese Master Practitioner (ILS Institut für Logosynthese,  

Bad Ragaz) 
•	 Transpersonales Coaching (R. Wilms, Transpersonale Akademie)
•	 Vertiefende Weiterbildungen in: Gewaltfreie Kommunikation, Emotio-

nal Freedom Technique, Planen und Leiten von Gruppenprozessen, 
Zertifizierung in MBTI, LSI/LDI, IDI/PD, HBDI, Insights Discovery  

Mobile: +41 (0)79 460 59 19
Email: josef.hauri@dunamis.ch


